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INTRODUCAO

A penhora do vencimento é uma operacgdo que as empresas por vezes necessitam de efetuar e que,
pelas suas especificidades, a aplicacdo ndo respondia de uma forma eficaz, uma vez que, para além de
expressar no recibo o montante a deduzir, era necessario aplicar um conjunto de regras para
determinar o montante maximo penhoravel que anteriormente tinha de ser efetuado manualmente
pelo utilizador, além disso, era igualmente util controlar o montante ja penhorado e o que falta
penhorar sem recurso a ferramentas externas.

A seguir sera apresentada a solucdo preconizada para responder a esta necessidade.
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ALTERACOES NO ERP

As alteragbes ocorreram no mddulo de Recursos Humanos, que passaram por implementar
configuracoes, ajustes ao processamento e pela emissdo de consultas de apoio.

Configuracoes
Tabela Abonos/Descontos/Faltas

O desconto do tipo penhora é configurado nesta tabela quando configurado com o tipo Desconto.

eticadata software - ERP EXTENDED | Certificado n® 0181/AT

Abonos/Descortos/Faitzz [
<) Primeirs Registo

X RemoverRegisto 1 Anexos Digitais
< ) 1) +

= 1> Ultimo Registo it — Repetir Registo Penhora
Registo  Registo Gavar  Novo
Anterior  Sequinte Alteragdes Registo
navegacio operagses comuns outras operages
ViebInterface  Tabelas X x
Cadiga: D015 Tipo: v| O fbono [ Nioinfuencia o processamento
- ®) Descanto
Descrigio: |Penhora de vencimento O Fat
Descortes | Abonos Considerados p/ o Descorto
® Vaor Digos (D)
e . Digtos ()
e Tieo Areden. | prmético ¥l Digios Encargos (D)
Horas 000
) Digtos Encargos (C):
Anredondamerta | 0.01 v _
% Regine [ Depatiamerto ©) ~
[ Funcionidrio {F)
Valor Foo [ Zona Taxas Retengio (@)
Perhora [] Tipa Rendimesto (R}
[] Orgges Seciais (0)
0 Regime )
1 Orozrisms G) v
[] Afecta Modslo 10
Folha d Féras v Conta Corente v N R O M

O

Cédigo Situagio

e Acréscimo da checkbox “Penhora”. Quando assinalada, ativa o botdo na ribbon “Penhora” que

permite o acesso a configuragao das penhoras.
e Pode ser usado um tipo de desconto existente
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e Clicando no botdo da ribbon “Penhora”, terd acesso a uma nova janela para parametrizar as
regras de calculo da penhora.

Web Interface | Tabelas X Abonos/Descontos/Faltas X

Ecrd Principal Penhora X

Cédigo: Do1s -

Descricdo: Penhora de vencimento

Abonos l:l

Descontos: D004,D005
Néo Aplicar
1 XSMN + 0.00!

3 XSMN + 0,00

Abonos a ndo considerar — Deve indicar os abonos que ndo concorrem para o calculo da penhora. A
insercao dos cddigos é por inumerado, podendo selecionar na lista multiplos registos.

Descontos a ndo considerar — Neste campo deve indicar os descontos que ndo concorrem para a base
de cdlculo da penhora. Por exemplo, sendo a base de calculo o Valor Liquido dos descontos
obrigatérios, é necessario definir para excluir os descontos “Desconto Sindicato” e “Desconto Seguro”
por ndo serem descontos obrigatérios, sendo que estes valores serdo acrescidos ao valor liquido do
recibo para base de calculo da penhora.

N3o Aplicar Subsidio Férias/Natal — Esta op¢do, quando ativada, permite excluir do calculo da
penhora, os recibos relativos aos subsidios de férias e Natal. Desta forma passam a ndo ser
contabilizados, quer os subsidios de férias e de Natal calculados automaticamente nos respetivos
processamentos bem como todos os subsidios e/ou outros abonos constantes nos recibos a parte de
Férias (F) e de Natal (N). Todos os abonos incluidos no recibo de processamento normal e nos recibos
a parte (A a E) serdo sempre considerados no célculo, independentemente de serem, ou ndo, de tipo
subsidio de férias/Natal, com a excec¢do dos definidos na lista dos abonos a ndo considerar.

Valor minimo impenhoravel — Neste campo pode indicar o nimero de vezes o SMN Liquido (ver ponto
anterior), através de um fator (que aceita decimal e fragGes) acrescido de um valor fixo. O valor 1 indica
gue nado sera penhorado um SMN liquido de descontos obrigatdrios.

Valor maximo impenhoravel — Neste campo pode indicar também de forma flexivel o valor maximo
impenhoravel. O valor 3 significa que, para além do 1/3 penhoravel (ou outro limite configuravel no
funcionario), o montante de salario que exceder 3 vezes o SMN liquido serd totalmente penhorado.
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Na ficha do funcionario definem-se as condi¢Ges particulares da penhora ou penhoras a que o

funcionario esta sujeito.

(-] eticadata software - ERP EXTENDED | Certificado n® 0181/AT - TR
Base  Vendas  Compras  Financera  Contabilidade  Rec Humanos  AutoGest APV GOP  Sute  cMedical (NSl  ~ 7|
< ») ) B X Remover Registe . & Editor Fixos Unitirios e Base @ _Registo Pessoal & Copior Relocionamento % - & ~ 4~
Regisio it Ultimo Registo E\a:/a\ Nowo Repetir Registo Listagens & Ed\tarFam\h’aves + Novo Contacto ¥
Anterior Seguinte W opSesavencadas - Ajterscoes Registo % Editer Dias Uteis * Anexos Digitais & Emitir Consentimento
navegagio | operagBes comuns | outras operagées | 1mp... | we.. |
Web Interfsce _ Tabelss X [ Funciondrios x
Cédgo 42 Tipo de Trabalhador: | Trabalhador Dependente | [ Inactivo
HNome: |Funcionario Quarenta Dois (Sujetto a Penhora)

RU./AGD.T. | EPortals

Contactos | Actividades

eticadata I q
.

Foto Funcionario

dentficacto | Identficagio fcont ) | Dedos Fiscais | Taxa Fixa | Proc. | Cortrato | Diversos | Regimes | Moradas/ Ouros | Obs. | Inf. Adicional | Campos Adicionais | R.UL
N Data Nasc 01-02-1985 [~ | NeContrb.: 123456783
@® Sokera
Tipo Idertficaco; [Candode Cida & | Valdade:  [03012027 [+
7 Casada
N 8112345673 Emissio: (02012017 [+
O Vitva
Arivo: hrq Braga Aura 000
D) Diverciada
N2 Uterte. Nes. Soc: (10296228659
D) Unido de facto ’ss
O Sep. dudcinente | 2 M= | Fa
@ Ferinino Mae
N [cCizizz Validade: 04012007 [ IMTT: [DGV_Eraga Emisssor (05012007 o-

e Cligue no botdo da ribbon assinalado na imagem para aceder a nova tabela de configuracao
criada.
Web | Tabelss % Funciondrios %
Ecrd Principal Editar Penhora X |
Céodigo: |42 vl
Nome: | Funcionério Quarenta Dois (Sujeito a Penhora) |
7 7 7 @ v @ v 7 7 7
Penhora Judicial 1 1 01/0412019 T 31/0372020 o 5 000,00 5 000,00 0O 0,00
Penhora Judicial 2-1 2 01/07/2020 @ @ 2 100,00 2 100,00 60,00
Penhora Judicial 2-2 2 01/07/2020 ) ) 2 200,00 2 200,00 40,00
= = O
< >
Penhora: |Do1s ~ | vator pennoraver |13 | xSalério Liguido  + 0,00
N°Processo. | HDJKF-2538282883 | Referéncia interna: | REF-283803 |
Exequente: |Entidade Exequente XPTO | Agente de execucio: |Agente Execucdo Um ‘
Entidade” 12767 Referéncia | 2562632 5723 823789 7293 9279 |

Nesta janela definem-se as regras particulares da(s) penhora(s) a que o funcionario esta

sujeito.
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Cada linha da grelha corresponde a uma penhora, cujos detalhes deverao se preenchidos na
seccao “Detalhe de linha”.
o Deve indicar uma designacao para a penhora.
o Definir a prioridade, caso haja mais de uma.
Podem ser definidas mais do que uma penhora com a mesma prioridade. Nesse caso
deve ser indicado o modo de distribuicdo do valor a penhorar, por percentagem
manual ou automatica.
o Datade inicio e data de fim, sendo que quando indicado data de fim, mesmo que ainda
haja valor por penhorar, serd ignorado em processamentos superiores a essa data.
Caso a penhora ja se encontre incluida num processamento apenas podera alterar a
data de fim da penhora (de forma a poder terminar/suspender o processamento da
penhora)
Valor da penhora — Montante total a penhorar
Caso seja assinalada percentagem manual, deverd ser introduzida a percentagem a
atribuir a cada penhora com a mesma prioridade, sendo que a soma das percentagens
tera de totalizar 100%.

No detalhe da penhora deverad indicar ainda a seguinte informacgao:

o Cbdigo do desconto do tipo penhora

o Fator de célculo do valor penhoravel. Na imagem estd indicado 1/3 no fator, podendo
ser indicado outros fatores de acordo com o pretendido pelo utilizador que devera
observar as regras legais em vigor.

O valor aqui referido ira ter em linha de conta os limites definidos no tipo de desconto
de penhora, nomeadamente em relagdo ao valor minimo impenhordvel e maximo

impenhordvel.

As linhas de penhora com a mesma prioridade tém de ter a mesma indicacdo quanto
a: desconto a usar, valor penhoravel e tipo de percentagem (manual/automatica).

o Informagdo adicional sobre o processo de penhora, como o Numero do processo,
Referéncia interna, Exequente, Agente de Execuc¢do e a Referéncia multibanco,
nomeadamente a Entidade e a Referéncia.
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Processamento

O valor da penhora sobre o vencimento é calculado sempre no ultimo recibo normal processado no
periodo, e terd em conta os recibos processados ao longo do més.

Para ser possivel determinar o ultimo recibo no més nos processamentos periddicos, na ficha da
empresa foi acrescida uma nova configuragao.

B Editar Empresa
Cédigo:  TST Nome: |Empresa Demonstrativa eficadata [ Inactiva
~[7] Tesouraria ~ | | Processamento
7] Autoridade Tributsr
B Stands
B RentaCar () Dias Uteis (® A30Dias () Dias Uteis Fixos Pemite Venc. Zero ] Néo assume Horas p/ Defeito
B Cficinas
."' ;Py""'msms Tipo: |Periddico v Néio Amedonda || Ajust. Sal.Hr. aos Dias Uteis do Més
7] Movimertos
B POS/Goumet
-[7] Mapas (® Dezembro () Novembro (O Uttimo Dia do Perioda @ Oura Data 1512 %
") Mapa de Caixa
~[C] Suite
8 GRH
[¥ Processamento (®) No Maior Periodo () Parcelaments (@ Uttimo Dia do Periodo () Primeiro Dia de Féras
[] Mapas
-] Directorias
- [ Adenticacio Fata: |F007 2| Falta Inicio / Fim de Contrato [] Apresentarnorecibo () Dias Més @) 30 Dias
B eMedical - -
-] Consultas Médicas
[J) Faturagso () Data Actual @) Data Fim Proc.
[} Prescrigio de Medi
@ CRM
B Exercicios . [ Aplicar porrecibo [ Acerto nos recibos subsequentes processados no periodo Desde:  |01-07-2018 (ERg
p L T —~) [ Aplicar por recibo {Sub. Férias/Natal)

X B B |9

No campo assinalado deve indicar o ultimo dia do periodo de modo a que seja processada a penhora
no recibo normal cuja data esteja contida nesse dia.

Quando o funciondrio tem definidas varias penhoras em simultdaneo, para um determinado
més/periodo é apenas processada a penhora com maior prioridade, exceto se tiver definida mais do
gue uma penhora com a mesma (maior) prioridade. Nesse caso, se definida percentagem manual,
serao processadas em simultaneo todas as penhoras, de acordo a distribui¢cao percentual atribuida,
gerando uma linha de processamento diferenciada para cada desconto de penhora.

Contudo, quer o processamento seja referente a varias ou a uma Unica penhora, o valor a penhorar
tem sempre em conta os valores minimo e maximo impenhordvel definidos no desconto da(s)
penhora(s) em causa.

A seguir apresentam-se exemplos do processamento de penhoras.
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Empresa DemonstTativa etiadata Recibo de Vencimento
Ruza Alexandre Vieira, 35 - Original
(EmEura)
4705-163 Data Processamento: 30-04-2019
Contribuirte Nr. 5000990993 (2019-04-01 a 2019-04-30)
Funcionario: 42 - Funcionario Quarenta Dois (Sujeito a Penhora)
Categoria: Categoria Um Dias do Més: 21,00
N°.SegSocial: 10296228699 Vencimento: 1.500,00 Venc/Hora: 8,65
Seguradora :  Seguradora A-123456739012345 N°.Contrib.: 123456789
Tipo Descricao Abonos Descontos
ADD1 Vendimento 1.500,00
Annz2 Subs. Alimentacdo 21D 315,00
AD09 Subsidio Turno 375,00
pool IRS 159 313,00
Doz Seg. Social 11 9% 220,88
Don4 Sindicato 0,5 % 0,38
Do0s Seguro 1,25 % 26,12
Do1s Penhora de vencimento 591,40
Sub. Férias
A003 G g 62,50
AD09 Subsidio Turno 1563
Doo1 IRS 0.8 % 6,00
Doo3 Seg. Social 11 %% 8,59
Don4 Sindicato 0,5 % 3,00
Do0s Seguro 1,25 % 5,00
Sub. Natal

AD09 Subsidio Turno 1563
Doo1 IRS 0.8% 6,00
Doo3 Seqg. Social 1195 8,59
Doo4 Sindicato 0,5 % 5,00
Do0s Seguro 1,25 % 5,00

Totais 2.346,26 1.218,96
|Aju5te~.'5 112730 - 000+ 000 = Total Pago: | 1.127,30
alor Retido pelas Faltas 0,00
Obs.: Depositado na Confa: 625625636526255362525323
Obs. p/ Redbo:  Processo de Penhors No: HOKR 2838282883
Dedaro que recebi 3 gquanta constante neste redbao.
Ags.

No exemplo apresentado o valor que serviu de base para calculo da penhora foi o seguinte:

Valor total de abonos: 2.346,26 Eur

Valor de Descontos obrigatorios (*): - 572,06 Eur

Valor base para calculo da penhora:  1.774,20 Eur

Valor da penhora: (1.774,20 * 1/3) 591,40 Eur

GRH - Gestao de Penhoras
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Exemplo 2 — Processamento de duas penhoras em simultaneo no recibo

Redbo de Vencimento

Original (Em Euros)
Data Processamento: 31-07-2020

(2020-07-01a 2020-07-31)

Obs.: Depositado na Conta:

Ass.

Fundonario: 42 - Funciondrio Quarenta Dois (Sujeito a Penhora)
Categoria: Categoria Um Vencimento: 1 500,00 Vencim./Hora: 8,65
N©.Seg.Social: 10296228699 Dias do Més: 23,00 N°.Contrib.: 123456789
Seguradora : Seguradora-A-123456789012345
Tipo Descrigao Abonos Descontos
ADOL Vencimento 1 500,00
ADO2 Subs. Alimentagdo 23D 345,00
ADO9 Subsidio Turno 375,00
Doo1 IRS 14,6 % 308,00
Doo3 Seq. Social 11 % 232,76
Doo4 Sindicato 0,5 % 10,53
D0o0s Seguro 1,25 % 21,76
D015 Penhora de vencimento 335,85
D015 Penhora de vencimento 223,90
Totais 2 220,00 1132,80
Valor Retido pelas Faltas 0,00 Ajustes Total Pago:
1 087,20 + 0,00 - 0,00 = 1 087,20

Declaro que recebi a quantia constante neste recibo.

NO:PR2-6838282886

Obs. pf Recibo:  Processo de Penhora N2;PR1-2838282883 ; Processo de Penhora

No exemplo apresentado o valor que serviu de base para calculo das penhoras foi o seguinte:

Valor total de abonos:

Valor de Descontos obrigatorios (*):

Valor base para cdlculo da penhora:

Valor total a penhorar: (1.679,24,24 * 1/3)

Distribuido por:

Penhora 1 (559,75 * 60%)

Penhora 2 (559,75 * 40%)

GRH - Gestao de Penhoras

2.220,00 Eur
- 540,76 Eur
1.679,24 Eur

559,75 Eur

335,85 Eur

223,90 Eur
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(*) Nao foram considerados os descontos que no desconto do tipo penhora foram excluidos do célculo
da penhora, nomeadamente o D04 e D05, para além do préprio Desconto Penhora (D15).

No recibo de vencimento passam a aparecer nas observa¢ées do mesmo, a informagdo do nimero do
processo da(s) penhora(s).
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Mapas de apoio

Foram também desenvolvidas duas consultas de controlo e de apoio as entregas dos valores
penhorados.

Nesta primeira consulta o utilizador podera identificar as penhoras que estao ativas, quais os valores
penhorados e o que ainda esta em falta, entre outra informacgdo, que podera ser filtrada por datas e
por funcionario.

| web Intertace |

Ecrd Principal Editar Penhora X | Consultas X | Listagem de Penhoras a pagar X || Listagem de Penhoras X

Empresa Demonsirativa eficadata

Listagem de Penhoras

Filtros Apiicados: Exercicio: Ex 2019; Data Inicio: 2019/04/01; Data Fim: 2019/04/30; Trab. Dependente: Sim; Trab. Independente: Sim; Inativo: Nac; Céd. Funcionario: 42

dimSariDate | dimEndDate | Descrigio N° Processo Agente de execugio Valorliguido | Valor penhorado Viurlllmdu Penhora
em falfa
(atual)

591.40

01042018 Penhors Judicial HDJKF-2838282833  Entdade Exequents XPTO  Agents Execucio Um 172138 112888 440360
Towl: 172138 112898 440860

Esta segundo listagem apresenta a informagdo dos valores retidos por penhoras, bem com a
informacdo necessario para efetuar o pagamento através de multibanco ou por um servico de
“homebanking”.

Web Interface | Tabelas X  Funciondrios X Simulagdo de Recibo X

Ecra Principal Editar Penhora X | Consultas X | Listagem de Penhoras X Listagem de Penhoras a pagar X

Empresa Demonstrativa eticadata

Listagem de Penhoras a pagar

Filtras Aplicados: Exercicio: Ex 2019; Data Inicio 2019/04/01; Data Fim: 2019/04/30; Trab. Dependente: Sim; Trab_ Independente: Sin; Inativo: Nio

[ Jnescigio W Processo__[Ewequerie [ Agento de execugio Valor penhorado | Eniifads ME) Referénga (ME)

Funciandro: 42 - Funcionério Quarenta Do (Sujeito a Pennora)

Penhors Jugial HDJKF-2538232883 FTO g 5 55140 1276728 2552602 8723 823789
7283 8270
Totat: 531,40
Total: 531,40

eticadctc
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INFORMACAO UTIL SOBRE O ASSUNTO

A informacdo que consta dos links abaixo ndao dispensa a consulta da legislacdo aplicavel sobre o
assunto.

http://saldopositivo.cgd.pt/penhoras-de-salarios-como-funcionam/

https://www.solicitador.org/CE/#/faq

Data da ultima atualizagdo: 16-09-2020
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